
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

３月１９日（水）、CIVI 北梅田研修センターにて第２回分会代表者会議を開催した。２月
開催の第１回会議にて方針を確認した春闘の結果を報告し、各分会の代表者から振り返りの声を
集約するとともに、次年度３６協定に向けて本社総支部としての方針を統一した。 

各分会から寄せられた多くの評価の声 
・ベースアップに対する好意的な意見が多く寄せられている。 
・光を当ててくれたことに感謝する。引き続き声を上げていきたい。 

   （資格取得一時金の支給対象拡大や職務手当の充実 etc...） 
 
  今後の改善に向けた要望の声 
   ・もう少し期末手当は上げられなかったのか。 
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ＵｎｉＰroデジタル 

組合情報がお手持ちのスマホで！ 
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速報 

本社総支部 大西執行委員長 挨拶 

２４春闘においては本社総支部に所属する組合員にとっては厳しい結果となった。 

２５春闘に向けて各分会からの要望を集約し、ベアにこだわって訴えかけつづけたこと

が結実し、本社総支部にもようやく光が当たる結果としてベアを勝ち取った。 

一方では、３６協定違反が発生するなど、働き方においては課題も多く残されており、

引き続き改善に向けて声を上げる必要がある。 

中央本部 川端副執行委員長 挨拶 

直近では、労災が頻発するなど、改めて安全への決意を新たにする必要があり、ABC

運動の徹底をはじめとして基本的な部分から取り組む必要がある。 

４月を迎え、社会人採用も含めて新たな社員の組合加入に向けてもれなく対応する必

要があるため、引き続き協力をお願いしたい。 

春闘においては、ベアを勝ち取ったものの、引き続き他産業との格差是正に向けて取

り組んでいく。 

分会代表者からの声 


